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গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলাদেশ সরকার

নির্বাহী পরিচালক, শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ)
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সচিব, সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালয় এর মধ্যে স্বাক্ষরিত 

বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি
জুলাই ১, ২০১7 - জুন ৩০, ২০১8
সূচিপত্র
	শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) এর বার্ষিক কর্মসম্পাদনের সার্বিক চিত্র
	
	3

	উপক্রমণিকা
	
	4

	সেকশন ১: 

	শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) এর রূপকল্প (Vision), অভিলক্ষ (Mission), কৌশলগত উদ্দেশ্য এবং কার্যাবলি
	
	5

	সেকশন ২:
	শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) এর বিভিন্ন কার্যক্রমের চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব (Outcome/Impact)
	
	6

	সেকশন ৩:
	কৌশলগত উদ্দেশ্য , অগ্রাধিকার, কার্যক্রম, কর্মসম্পাদন সূচক এবং লক্ষ্যমাত্রাসমূহ  
	
	7

	সংযোজনী ১:
	শব্দ সংক্ষেপ (Acronyms)
	
	1৪

	সংযোজনী ২:
	কর্মসম্পাদন সূচকসমূহ, বাস্তবায়নকারী প্রতিষ্ঠান- শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) এবং পরিমাপ পদ্ধতি
	
	1৫

	সংযোজনী ৩:
	কর্মসম্পাদন লক্ষ্যমাত্রা অর্জনের ক্ষেত্রে অন্যান্য মন্ত্রণালয়/বিভাগের উপর নির্ভরশীলতা
	
	16


শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) এর কর্মসম্পাদনের সার্বিক চিত্র 
[Overview of the Performance of the Sheikh Zayed Bin Sultan Al-Nahiyan Trust BD]
সাম্প্রতিক অর্জন, চ্যালেঞ্জ এবং ভবিষ্যৎপরিকল্পনা
সাম্প্রতিক বছরসমূহের (৩ বছর) প্রধান অর্জনসমূহ
বিগত তিন বছরে শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল-নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ)-এর বনানীস্থ ইউ.এ.মৈত্রী কমপ্লেক্সের ১.২৩ একর জমির মূল্য রাজউককে পরিশোধ করে জমি রেজিষ্ট্রেশন করা হয়েছে। আল-নাহিয়ান শিশু পরিবার, মিরপুর, ঢাকার ৮ বিঘা জমি জাতীয় গৃহায়ন কর্তৃপক্ষের নিকট থেকে ট্রাস্টের নামে রেজিষ্ট্রেশন করা হয়েছে। ঢাকা উত্তর সিটি কর্পোরেশনের ১ কোটি টাকা বকেয়া ট্যাক্স পরিশোধ করা হয়েছে। প্রতিষ্ঠানসমূহে নতুন আসবাবপত্র ক্রয় করা হয়েছে। মিরপুর এবং লালমনিরহাট শিশু সদনে ৪ কোটি টাকা ব্যয়ে সংস্কার কার্যক্রম চলমান আছে।  

সমস্যা এবং চ্যালেঞ্জসমূহ
দীর্ঘ দিনের পুরাতন ভবনাদি মেরামতের জন্য পর্যাপ্ত অর্থের অভাব। বর্তমান বেতন কাঠামো অনুযায়ী কর্মচারীদের বেতন পরিশোধের ক্ষেত্রে বাজেট ঘাটতি।
ভবিষ্যৎ পরিকল্পনা
বাংলাদেশ সরকার ও আবুধাবী তহবিলের (শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল-নাহিয়ান চ্যারিটাবল অ্যান্ড হিউম্যানিটেয়ারিয়ান ফাউন্ডেশন, আবুধাবী, ইউ.এ.ই) মধ্যে সম্পাদিত সম্মত কার্যবিবরণী অনুযায়ী উন্নয়ন কার্যক্রম বাস্তবায়ন করা হবে। বনানীস্থ ইউ.এ.ই.মৈত্রী কমপ্লেক্সে ১.২৩ একর এবং আল-নাহিয়ান শিশু পরিবার, মিরপুর, ঢাকার ২.৭০ একর জায়গার যথোপযুক্ত ব্যবহার নিশ্চিত করা হবে। সাধারণ শিক্ষার পাশাপাশি নিবাসী মেয়েদের কারিগরি ও বৃত্তিমূলক প্রশিক্ষণের ব্যবস্থা  করে তাদেরকে আত্মনির্ভরশীল করা হবে। শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল-নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) কর্তৃক পরিচালিত আল-নাহিয়ান উচ্চ বিদ্যালয়, মিরপুর, ঢাকাকে এমপিওভূক্তকরণের উদ্যোগ গ্রহণ করা হবে। আল-নাহিয়ান প্রাথমিক বিদ্যালয়, মিরপুর, ঢাকা ও আল-নাহিয়ান প্রাথমিক বিদ্যালয়, লালমনিরহাটকে জাতীয় করণের উদ্যোগ গ্রহণ করা হবে। বনানী শপিং কমপ্লেক্সটি বহুতল ভবন হিসেবে নির্মান করা হবে। আল-নাহিয়ান শিশু পরিবার, লালমনিরহাটের সম্মুখভাগে মার্কেট নির্মাণ পূর্বক আয়ের সংস্থান করা হবে।

২০১৭-১৮ অর্থবছরের সম্ভাব্য প্রধান অর্জনসমূহ

· ট্রাস্টের আয় বৃদ্ধির লক্ষে বনানীস্থ ইউ.এ.ই.মৈত্রী কমপ্লেক্সে বর্তমান অবকাঠামোর স্থলে বহুতল বিশিষ্ট ভবন নির্মাণ কার্যক্রমের পদক্ষেপ গ্রহণ;
· ট্রাস্টের ভাড়ার সীমিত আয় দিয়ে মিরপুর আল-নাহিয়ান শিশু পরিবারে ২০০ জন এবং লালমনিরহাট আল-নাহিয়ান শিশু পরিবারে ২০০ জনসহ মোট ৪০০ জন অনাথ বালিকা শিশুর পরিপূর্ণ বিকাশের লক্ষ্যে প্রতিপালন;
· ট্রাস্ট ও শিশু পরিবারের পরিবেশ মনোরম ও সৌন্দর্য মন্ডিত করার লক্ষ্যে সদনে পর্যাপ্ত বনজ ও ফলদ এবং ঔষধি গাছ লাগানো হবে ও গাছপালা রক্ষণাবেক্ষণের প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণ; 

· ৫০ জন নিবাসী বালিকা শিশুকে বৃত্তিমূলক বিভিন্ন কোর্সে প্রশিক্ষণ প্রদান; এবং
· ট্রাস্ট পরিচালিত বিদ্যালয় পরিচালনায় ঢাকার সুনামধন্য বিদ্যালয়ের সহায়তা গ্রহণ। 
উপক্রমণিকা (Preamble)
শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) এর প্রাতিষ্ঠানিক দক্ষতা বৃদ্ধি, স্বচ্ছতা ও জবাবদিহিতা জোরদারকরণ, সুশাসন সংহতকরণ এবং সম্পদের যথাযথ ব্যবহার নিশ্চিতকরণের মাধ্যমে রূপকল্প ২০২১ এবং টেকসই উন্নয়ন লক্ষ্যমাত্রা (SDGs) ২০৩০, ৭ম পঞ্চবার্ষিক কর্ম-পরিকল্পনা এবং সরকারের সার্বিক ‍উন্নয়ন-অগ্রাধিকার যথাযথ বাস্তবায়নের লক্ষ্যে-
নির্বাহী পরিচালক, শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ)
এবং

সচিব, সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালয়, গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলাদেশ সরকার
এর মধ্যে ২০১৭ সালের জুন মাসের ১৩ তারিখে এই বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি স্বাক্ষরিত হলো।

এই চুক্তিতে স্বাক্ষরকারী উভয়পক্ষ নিম্নলিখিত বিষয়ে সম্মত হলেন:
সেকশন ১

শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) এর
রূপকল্প (Vision), অভিলক্ষ্য (Mission), কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ এবং কার্যাবলি

১.১ 
রূপকল্প (Vision)
সুবিধাবঞ্চিত শিশুদের জীবনমান উন্নয়ন ও পুনর্বাসন।

১.২ 
অভিলক্ষ্য (Mission)

সমাজের অনাথ দুঃস্থ শিশুদের মূল সমাজের মূলস্রোতধারায় সম্পৃক্ত করার জন্য সামাজিক সচেতনতা ও আইনের শাসন প্রতিষ্ঠার মাধ্যমে দেশের সার্বিক উন্নয়ন সাধন।

১.৩ 
কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ (Strategic Objectives)
১.৩.১ 
শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) এর কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ
1. সামাজিক ন্যায় বিচার ও পুনঃএকীকরণ (Reintegration)
১.৩.২ 
আবশ্যিক কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ
1. দক্ষতার সংগে বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি বাস্তবায়ন;
2. কার্যপদ্ধতি ও সেবার মানোন্নয়ন;

3. আর্থিক ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন;
4. দক্ষতা ও নৈতিকতার উন্নয়ন; এবং
5. তথ্য অধিকার ও স্বপ্রণোদিত তথ্য প্রকাশ বাস্তবায়ন।
১.৪ 
কার্যাবলি (Functions)
1. ট্রাস্টের নীতিমালা প্রণয়ন ও বাস্তবায়ন;

2. সমাজের দুঃস্থ অসহায় মেয়ে শিশুদের জীবনমান উন্নয়ন;

3. সমাজে সুবিধাবঞ্চিত মেয়ে শিশুদের প্রতিপালন, শিক্ষা, প্রশিক্ষণ ও পুনর্বাসন; এবং

4. নিবাসী মেয়ে শিশুদের কার্যাবলীর সমন্বয় সাধন;

সেকশন ২


শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ) এর বিভিন্ন কার্যক্রমের চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব (Outcome/Impact)
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(Performance Indicator)
	এ‌কক

(Unit)
	প্রকৃত 

	লক্ষ্যমাত্রা 
২০১৭-২০১৮
	প্রক্ষেপণ
	নির্ধারিত লক্ষ্যমাত্রা অর্জনের 
ক্ষেত্রে যৌথভাবে দায়িত্বপ্রাপ্ত 
মন্ত্রণালয়/বিভাগ/ সংস্হাসমূহের নাম
	উপাত্তসূত্র

(Source of Data)

	
	
	
	
	
	২০১৮-২০১৯
	২০১৯-২০২০
	
	

	
	
	
	২০১৫-১৬
	২০১৬-১৭*
	
	
	
	
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০

	সুবিধাবঞ্চিত শিশুদের আবাসন, শিক্ষা, প্রশিক্ষণ ও পুনর্বাসন
	সুরক্ষা প্রাপ্ত শিশু
	জন
	৩৯০
	৩৯৫
	৪০০
	৪০০
	৪০০
	সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালয়

অর্থ বিভাগ 
	শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ), এর বার্ষিক প্রতিবেদন। 
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আমি নির্বাহী পরিচালক, শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ), সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালয়, গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলাদেশ সরকারের সচিব, সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালয়ের নিকট অঙ্গিকার করছি যে, এই চুক্তিতে বর্ণিত ফলাফল অর্জনে সচেষ্ট থাকব। 

আমি সচিব, সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালয়, গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলাদেশ সরকার, নির্বাহী পরিচালক, শেখ জায়েদ বিন সুলতান আল নাহিয়ান ট্রাস্ট (বাংলাদেশ), এর নিকট অঙ্গিকার করছি যে, এই চুক্তিতে বর্ণিত ফলাফল অর্জনে প্রয়োজনীয় সহযোগিতা প্রদান করবো। 
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